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We know the flow

Arbetsmiljopolicy Ramén Valves

Ramén Valves verkar for att vara medarbetare ska ha en god arbetsmiljé dar de trivs,
utvecklas och mar bra saval fysiskt som psykiskt. Malsattningen med vart arbetsmiljdarbete
ar att astadkomma en skadefri verksamhet dar faror och risker for ohalsa i arbetet férebyggs,
elimineras och atgardas i samrad med vara anstallda. Viktiga fokusomraden ar att skapa
sakra arbetsforhallanden i vara produktionsanlaggningar och att framja en god social
arbetsmiljo.

Rameén Valves ska vara en trygg arbetsplats med ett professionellt, dppet och varmt
arbetsklimat. Det uppnar vi genom att behandla varandra med respekt och ha nolltolerans
mot kréankande sarbehandling, mobbning och trakasserier. Vi ska ge plats for allas olikheter
och ge lika mgjligheter till utveckling.

Ramén Valves atar sig darfor att:

e | samverkan med vara anstallda och deras representanter eliminera faror pa
arbetsplatsen, minska arbetsmiljorisker och férebygga ohéalsa.

o Sakerstalla att ett systematiskt arbetsmiljdarbete utférs genom tydligt
kommunicerade arbetsmiljomal, skriftliga rutiner, tydligt ansvar vid férdelning av
arbetsmiljéuppgifter och standiga forbattringar i vart ledningssystem. Detta arbete
sker i samrad med alla anstallda.

e Regelbundet folja upp att alla har nédvandiga kunskaper, resurser och befogenheter
for att kunna leva upp till sitt individuella ansvar for arbetsmiljon.

e Utreda och folja upp fysisk och social ohalsa, olycksfall och tillbud for att forsakra att
det inte upprepas.

e Systematiskt folja upp att arbetsmiljéregler som berér verksamheten efterlevs.

e Skapa en trivsam arbetsmiljo dar vara anstallda kanner sig trygga, kdnner
arbetstillfredsstallelse och ges méjlighet att utvecklas individuellt och tillsammans.
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